Постановление Администрации Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия от 17 сентября 2018 г.…


Постановление Администрации Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия от 17 сентября 2018 г. N 369-П "Об определении перечня должностей муниципальной службы, на которые распространяются ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора"
В соответствии с требованиями статьи 12 Федерального закона от 25.12. 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Постановлением Правительства Российской Федерации от 21.01.2015 г N 29 "Об утверждении Правил сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации", администрация Кадошкинского муниципального района постановляет:

1. Определить перечень должностей муниципальной службы, при увольнении с которых работодатель при заключении трудового договора или гражданско-правового договора на выполнение в организации в течение месяца работ (оказание организации услуг) стоимостью более 100 тыс. рублей, указанного в части 1 статьи 12 Федерального закона РФ "О противодействии коррупции" от 25.12.2008 года N 273-ФЗ, с гражданином, замещавшим должности муниципальной службы, в течение двух лет после его увольнения с муниципальной службы обязан в десятидневный срок сообщить о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) муниципального служащего по последнему месту его службы в Администрации Кадошкинского муниципального района:

1.1. Высшая группа должностей
1) Первый заместитель Главы Кадошкинского муниципального района по строительству, промышленности, транспорту и связи;

2) Заместитель Главы Кадошкинского муниципального района по социальным и общим вопросам;

3) Заместитель Главы Кадошкинского муниципального района - начальник финансового управления.

1.2. Главная группа должностей
1) Начальник юридического управления администрации Кадошкинского муниципального района;

2) Начальник отдела специальных программ администрации Кадошкинского муниципального района;

3) Начальник отдела строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства администрации Кадошкинского муниципального района;

4) Начальник управления по организационной и кадровой работе администрации Кадошкинского муниципального района;

5) Начальник управления по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации Кадошкинского муниципального района;

6) Начальник отдела записи актов гражданского состояния администрации Кадошкинского муниципального района;

7) Начальник отдела по культуре, национальной политики и туризма администрации Кадошкинского муниципального района;

8) Начальник управления по муниципальному имуществу и земельным отношениям администрации Кадошкинского муниципального района;

9) Заведующая муниципальным архивом администрации Кадошкинского муниципального района;

10) Главный бухгалтер отдела бухгалтерского учета и отчетности администрации Кадошкинского муниципального района;

11) Заместитель начальника - главный бухгалтер финансового управления администрации Кадошкинского муниципального района;

12) Начальник управления экономического анализа и торговли администрации Кадошкинского муниципального района;

13) Начальник управления сельского хозяйства администрации Кадошкинского муниципального района;

14) Начальник управления городского хозяйства администрации Кадошкинского муниципального района;

15) Заведующий отделом по бюджету финансового управления администрации Кадошкинского муниципального района.

1.3. Ведущая группа должностей
1) Юрисконсульт администрации Кадошкинского муниципального района.

1.4. Старшая группа должностей
1) Главный специалист управления по организационной и кадровой работе администрации Кадошкинского муниципального района;

2) Главный специалист управления по организационной и кадровой работе администрации Кадошкинского муниципального района;

3) Главный специалист управления по организационной и кадровой работе администрации Кадошкинского муниципального района;

4) Главный специалист управления по организационной и кадровой работе администрации Кадошкинского муниципального района;

5) Главный специалист управления по муниципальному имуществу и земельным отношениям администрации Кадошкинского муниципального района;

6) Главный специалист управления сельского хозяйства администрации Кадошкинского муниципального района;

7) Главный специалист управления сельского хозяйства администрации Кадошкинского муниципального района;

8) Главный специалист по вопросам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям отдела специальных программ администрации Кадошкинского муниципального района;

9) Главный специалист отдела строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства администрации Кадошкинского муниципального района;

10) Главный специалист управления по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации Кадошкинского муниципального района;

11) Главный специалист отдела записи актов гражданского состояния администрации Кадошкинского муниципального района;

12) Главный специалист управления экономического анализа и торговли администрации Кадошкинского муниципального района;

13) Главный специалист финансового управления администрации Кадошкинского муниципального района;

14) Главный специалист финансового управления администрации Кадошкинского муниципального района;

15) Ведущий специалист управления по организационной и кадровой работе администрации Кадошкинского муниципального района;

16) Ведущий специалист управления городского хозяйства администрации Кадошкинского муниципального района;

17) Ведущий специалист финансового управления администрации Кадошкинского муниципального района;

18) Специалист 1 категории управления городского хозяйства администрации Кадошкинского муниципального района;

19) Специалист 1 категории отдела бухгалтерского учета и отчетности администрации Кадошкинского муниципального района;

2. Постановление администрации Кадошкинского муниципального района Республики Мордовия от 23.03.2015 г. N 91-П "Об определении перечня должностей муниципальной службы, на которые распространяются ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора" признать утратившим силу.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в газете для издания официальных сообщений и материалов, нормативных и иных актов "Вестник", и подлежит размещению на официальном сайте администрации Кадошкинского муниципального района в сети "Интернет".

4. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на - Заместителя Главы Кадошкинского муниципального района по социальным и общим вопросам - Ханюкову В.В.
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